INFORMA CNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola Technicka univerzita v KoSiciach

Fakulta: Fakulta vyrobnych technolégii

Pracovisko: Katedra priemyselného inZinierstva a informatiky

Kod predmetu: 20000946 Nazov predmetu Trendy manaZérstva v praxi

Druh, rozsah a metdda vzdelavacicliinnosti:
Forma vyuéby: Cvicenie numerické
Odporaéany rozsah vyuby (v hodinach):
Denné forma Stadia (hodiny za tyzdd): -
Externa forma Stadia (hodiny za semester)2
Metdda Studia: Prezetina

Pocet kreditov: 2

Odpora¢any semester Studic ZS

Odpor&any semester Studijny program StapdMetodda Stadia
Studia
2.rok ZS Manazment vyroby (MV_Ing_Dn) 2. Prezedna
Riadenie vyroby (RV_Ing_D) 2. Prezedna

Stupei Stadia: 2.

Podmieaiujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Spbsob hodnotenia a skafenia Studia predmetu:Klasifikovany zapoet

Priebezné hodnotenie (PH):

Zaveretné hodnotenie (ZH): Student prospeje v ZH a Uspesne vykona skuskiisgini
podmienku ziskamin. 51% z 100%.

Klasifikovany zapoet

Celkové hodnotenie:CH je suma hodnoteni ziskanych Studentom za hedaaibdobie. Celkovyf
vysledok sa stanovi v sulade s vnutornymi predpiBKE. (Studijny poriadok, vnatorny predpis
zasady doktorandského Stadia)

Vysledky vzdelavania:

Ziska’ zakladné teoretické vedomosti a potrebnéraati pre rieSenie Uloh slvisiacich s
manazZmentom vo vyrobnych procesoch Ide o oblastitegicky manazment, operativny
manazment, riadenie rizik, personalny manazmentyaimé procesyDalej Studenti ziskajl
vedomosti 0 modernych trendoch manaZzmentu vo viidbpodnikoch. Predmet je zamerany n
pochopenie funkcie manazéra vo vyrobnej praxi.

Struéna osnova predmetu:

V8eobecné charakteristika manazérskych metdd, moaeie a systémovy pristup v manazmenfe

vyroby, rozhodovanie a rozhodovacie procesy, mesbdtegickej analyzy vo vyrobe, analyza 3
hodnotenie rizik vo vyrobe, planovacie procesycanéky planovania, manazment a kontrolné

procesy, metdédy komunikécie na pracovisku a s okpbhdniku, personalny manazment, efekti
systém motivacie zamestnancov, rozvoj spésobitoatiaZzéra a systém sebavzdelavania ,riese

ny
nie

pripadovej Studie




Odporaéana literatura:

1. Sedlak, M. a kol.: Podnikové hospodarstvo, Wsitduwer, Bratislava, 2010
2. Pitra, Z.: ManaZérske metody: Profesional Paliigg Praha, 2012

3. Castoral, Z: Strategicky manazment&ma znalosti,UJAK,Praha,2010

4. Terek, M.: Analyza rozhodovania, Bratislawaal edition,2007

Jazyk, ktorého znalo$’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky:

Hodnotenie predmetov:
Celkovy pa@et hodnotenych Studentov: 0

A B C D E FX

0% 0% 0% 0% 0%| 0%

Vyuéujuci:
Ing. Darina Matiskova, MBA, garant

Déatum poslednej zmeny 01.09.2017

Schvalil:




